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SEBRAE

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 03/2026

SELEGCAO DE PESSOAS JURIDICAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE QUALIFICACAO PARA EXPORTACAO -
MONITORAMENTO - PEIEX (SE)

PRAZO PARA INSCRICOES: De 03/03/2026 a 12/03/2026

1. PREAMBULO

1.1. O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SERGIPE,entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico social auténomo, com
sede na Av. Pres Tancredo Neves, n2 5500, América, Aracaju/SE - CEP: 49.080-470, inscrito no CNPJ/MF sob o
n2.13.115.183/0001-32, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com a parceria estabelecida por meio do
CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA n2 225-43/2024, firmado com a Agéncia Brasileira
de Promocado de Exportacdes e Investimentos — Apex-Brasil, torna publico a abertura de chamada para
selecdo de pessoas juridicas para MONITORAMENTO no Programa de Qualificacdo para Exportagao - PEIEX
em localidades do estado de Sergipe.

1.2, As inscricGes previstas neste instrumento serdo realizadas através de preenchimento do
formulario digital disponivel no link: https://forms.office.com/r/wsdKRPw7HA

1.3. O acompanhamento e cumprimento de todas as etapas e prazos descritas neste Edital sera
de inteira responsabilidade da empresa interessada.

1.4. Finalizado o processo de andlise das etapas descritas no Edital (divulgacdo, inscricdo, analise
curricular e selecdo), o resultado sera publicado no link:
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/se?codUf=27

1.5. Todo e qualquer esclarecimento com relacdo a este Edital devera ser feito somente por
escrito, dirigido ao e-mail peiexsergipe@se.sebrae.com.br

2. OBJETO

2.1. O presente Edital visa habilitar empresas qualificadas para monitoramento no programa de
qualificacdo para exportacdo — PEIEX — a ser implementado em Sergipe. Apenas empresas habilitadas
neste edital poderdo participar do processo de sele¢do e contratagdo que sera posterior e atendera aos
critérios da Metodologia PEIEX, desenvolvida pela Apex-Brasil, e do Sistema de Gestdo de Fornecedores
(SGF) do SEBRAE/SE.

2.2. As atividades que serdo desenvolvidas no programa sado, de acordo com o perfil de atuacdo e a
Metodologia do PEIEX:

1. Monitoramento: A(s) empresa(s) selecionada(s) estardo incumbidas de:

a. Assegurar a correta insergao e atualizagdo de informagdes no Sistema de Gestdo Técnica do PEIEX;

b. Monitorar a equipe técnica do Nucleo Operacional, zelando pela qualidade do atendimento as
empresas e o atingimento das metas;

(o Esclarecer junto aos Técnicos do PEIEX quais sdo os termos que devem reger a conduta desses
profissionais;
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d. Realizar a prospecg¢do de novas empresas a serem atendidas pelo PEIEX;

e. Validar o perfil de todas as empresas antes que comecem a ser atendidas pelos Técnicos do Nucleo Operacional;
f. Realizar (a0 menos uma) visita/reunido a cada uma das empresas atendidas pelo Nucleo Operacional;

g Validar os relatdrios de prontiddo inicial e final, bem como o plano de trabalho das empresas
atendidas;

h. Realizar reuniGes semanais ou quinzenais para acompanhamento da equipe técnica, oferecendo
apoio e orientacao no enfrentamento das dificuldades encontradas;

i Participar das reunides do Comité Consultivo, apoiando o Coordenador Geral do Nucleo Operacional;

i- Identificar demandas de capacitagdo da equipe técnica do Nucleo Operacional e planejar acbes de
desenvolvimento profissional;

k. Participar de acGes de capacitacdo promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil, como as Oficinas de
Competitividade;

. Orientar os Técnicos a recomendar as empresas atendidas que se cadastrem na plataforma de
aprendizagem da Apex-Brasil e facam uso de seus conteudos;

m.  Monitorar a utilizagdo que os Técnicos fazem da plataforma de aprendizagem da Apex-Brasil, a fim
de que todos tenham o mesmo nivel de conhecimento a ser repassados as empresas;

n. Redigir os Relatdrios Mensais a serem encaminhados a Apex-Brasil e submeté-los a validacdo do
Coordenador Operacional do Nucleo;

o. Contribuir com o processo de identificacdo e implementacdo de melhorias do PEIEX conduzido pelo
Nucleo Gestor do PEIEX, quando solicitado;

p. Identificar e reportar ao Nucleo Gestor do PEIEX da Apex-Brasil empresas atendidas que
sejam “case de sucesso”;

q. Conduzir o trabalho de arregimentacdo de empresas para participar de a¢Oes realizadas pelo PEIEX
ou pela Apex-Brasil;

r. Ministrar capacitacGes coletivas para empresas que estejam em atendimento pelo Nucleo
Operacional.

2.3. O montante previsto para a pessoa juridica atuante no monitoramento é de RS 7.320,00 (sete mil

trezentos e vinte reais) mensais mediante a valida¢do das entregas. Atualiza¢Ges acerca da previsdo estdo
submetidas as regras e diretrizes aplicaveis ao Sistema de Gestdo de Fornecedores (SGF).

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PEIEX

3.1. O PEIEX tem como objetivos especificos:

. Aumentar a competitividade das empresas de Sergipe, disseminando a cultura exportadora e
promovendo o empreendedorismo voltado para exportagao;

1l Capacitar empresas das regides contempladas neste edital, por meio de atendimentos individuais e
acOes coletivas de qualificagdo, visando a introdugdo de melhorias técnico-gerenciais e tecnoldgicas que
aprimorem seu desempenho no mercado internacional;
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lll.  Estimular ainovacao e a exportacao, fortalecendo a interacao entre empresas e instituicdes de apoio
reunidas no Comité Consultivo do Nucleo Operacional do PEIEX, além de contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico das regides atendidas pelo convénio firmado entre SEBRAE/SE e Apex- Brasil.

4. FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

4.1. O PEIEX é uma iniciativa da Agéncia Brasileira de Promocdo de Exporta¢des e Investimentos (Apex-
Brasil), por meio de convénio firmado com o SEBRAE/SE, a quem cabe a execucdo do programa no estado
de Sergipe, conforme as localidades descritas neste edital.

4.2. O PEIEX prevé a implementacdo de 1 (um) Nudcleo Operacional: Aracaju. Esse nucleo serd composto
por empresas selecionadas por meio deste edital, cuja funcdo serd contribuir para capacitacdo técnico-
gerencial e tecnoldgica das empresas dessas regides, visando prepara-las para a insercao de seus produtos
nos mercados internacionais.

4.3. O PEIEX busca fortalecer a parceria entre os agentes do desenvolvimento econémico e social,
promovendo o desenvolvimento regional e o adensamento das cadeias produtivas.

4.4. As empresas que atuardo no programa serdo capacitadas para aplicacdo da metodologia PEIEX
desenvolvida e disponibilizada pela Apex-Brasil.

5. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1. Este Edital é regido pelas normas vigentes da Metodologia do Programa de Qualificacdo para
Exportagao.

5.2. Poderao participar do processo as empresas que:
l. Estejam devidamente inscritas ou em processo de inscrigdo no Banco de Credenciados do SEBRAE/SE

(SGF): https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/se/sebraeaz/seja-um-consultor-instrutor-do-sebrae-
em-sergipe,20400fd17ef41710VgnVCM1000004c00210aRCRD;

Il. Possuam experiéncia comprovada através de portfélio da empresa com as dreas de: comércio
exterior, negdcios internacionais, exportacdo e/ou similares e;

lll.  Tenham disponibilidade para deslocamentos em todo o territério sergipano, com periodos alinhados
entre o SEBRAE/SE e a Apex-Brasil.

5.3. A empresa que estiver em processo de tramitagdo do credenciamento deve conclui-lo dentro do
periodo de inscrigdes. Caso o credenciamento ndo aconteca dentro deste prazo, a empresa estara inapta
para este Edital.

5.4. Considera-se empresa candidata aquela que submeter sua inscricdo no link:
https://forms.office.com/r/wsdKRPw7HA até as 23:59 do dia 06/03/2026.

5.5. A empresa selecionada deverd tratar os dados pessoais acessados em razdo deste programa em
conformidade com a Lei Geral de Protec¢do de Dados/LGPD (Lei Federal n2 13.709/2018), bem como com as
orientagdes do SEBRAE e da Apex-Brasil.

5.6. Estdo impedidos de participar deste Edital de chamada publica:
L. A pessoa juridica que tenha em seu quadro societdrio empregados, dirigentes, membros de

conselhos, conjuges, companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau de dirigentes, conselheiros ou empregados do SEBRAE/SE ou Apex-Brasil.
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TIPOS DE PARENTESCO

PARENTES POR CONSANGUINIDADE PARENTES POR AFINIDADE

EM LINHA RETA EM LINHA EM LINHA RETA EM LINHA COLATERAL
COLATERAL
Ascendente: 22 grau:irmdoeirmd |Em relagdo a seu conjuge | Em relagao a seu conjuge
12 grau: pai e mde 22 [32 grau: tio e tia,| oucompanheiro(a): ou compantleiro(g): )
grau: avl e avo sobrinho e sobrinha, | Ascendente: 22 grau: irmdos e irmas.
3¢ grau: bisavd e 12 grau: pai e mae 22 grau:
bisavé Descendente: avé e avo o
12 grau: filho e filha 22 32 grau: bisavd e bisavd
grau: neto e neta Descendente:
32 grau: bisneto e 19grau: filho e filha 22 grau:
neto e neta

bisneta

39 grau: bisneto e bisneta.

Il. Empresas que agirem em discordancia dos regulamentos e diretrizes do banco de credenciados do
SEBRAE/SE.

6. DAS FASES DO CHAMAMENTO PUBLICO

6.1. O chamamento publico permitird que as empresas apresentem suas atuacbes e aderéncia ao
programa, detalhando a formacdo académica e as experiéncias profissionais relevantes para participacdo no
programa.

7. DAS ETAPAS

7.1. Etapa 01 — Inscricao

I A inscricdo sera efetivada mediante o preenchimento do formuldrio online, disponivel no link
https://forms.office.com/r/wsdKRPw7HA , até a data limite estabelecida no item 9 deste Edital.

1. As empresas que se candidatarem deverao se certificar que todas as informacdes apresentadas estdo
corretas, pois nenhuma informacdo podera ser alterada, excluida ou inserida apds a conclusdo do
preenchimento e ndo serao aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou alegacdo de desconhecimento.

1. Todos os documentos devem ser disponibilizados exclusivamente em formato PDF. A empresa é
responsavel por garantir que todos os arquivos estejam legiveis e compativeis com o formato especificado.

Iv. O SEBRAE/SE reserva-se o direito de solicitar a apresenta¢do dos documentos e comprovantes
originais a qualquer momento para conferéncia, sob pena de eliminagao.

V. Documentos e informagdes ilegiveis ou incompletos ndo serdo considerados validos durante as
etapas do processo seletivo.

VI. O SEBRAE/SE n3o se responsabiliza pelos links e documentos enviados pelos inscritos. Caso a empresa
alegue que o documento foi enviado e ndo recebido, devera fornecer prova do envio.

Paragrafo Unico: O SEBRAE/SE n3o se responsabiliza por problemas na submissdo das inscricdes causados
por falhas de conexdo com a internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao,
envio de inscri¢cGes fora do prazo e horario determinado, baixa qualidade dos arquivos submetidos, ou outros
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fatores técnicos que impegam a conexdo ou a transferéncia de dados. Tais eventualidades ndo serao aceitas
como justificativa para a submissao de inscricbes apds o prazo estabelecido neste Edital. Recomenda-se que
as inscri¢des sejam conferidas antes da submissdo e enviadas com a devida antecedéncia.

7.2. Etapa 2 — Analise Curricular e Documental

7.2.1. Estaetapa, de carater eliminatdrio, avaliara se a candidatura atende aos preceitos, requisitos, prazos
e documentacdo estipulados no Edital. A pessoa juridica candidata deve encaminhar os curriculos dos
colaboradores que atendem aos critérios deste Edital, conforme formulario de inscrigao.

7.2.2. Aanélise da documentac¢do comprobatdria serd realizada pelo SEBRAE/SE que ira verificar:
L. A conformidade da documentacdo apresentada pela pessoa candidata com os requisitos exigidos
pelo Edital.

1l O cumprimento dos prazos de submissdo, conforme estabelecido no Cronograma.
1. Se o candidato estd com o seu status de ativo no SGF.

7.2.2.1. Requisitos obrigatdrios do curriculo:

a. Formacao Académica: Curso Ensino Superior Completo em nivel de Graduacado, preferencialmente
nas areas de Direito, Economia, RelagGes Publicas, Relacbes Governamentais, Comércio Exterior,
Administracdo ou Relag¢des Internacionais.

b. Trajetdria e Experiéncia Profissional: Curriculum Vitae atualizado.

c. Conhecimento Operacional de Pacote Office ou ferramentas semelhantes.

d. A empresa deve ser credenciada ou estar em processo de credenciamento submetido no SEBRAE/SE.
e. Ter residéncia, ou disponibilidade para residir, e domicilio na cidade sede do respectivo Nucleo de

atuagdo do programa, com disponibilidade de deslocamento.
f. Credenciamento em darea e subdrea compativeis com o PEIEX.

g. Para a atividade de monitoramento, no portfélio de experiéncia deve constar, ao menos, 6 (seis)
meses de experiéncia em gestao de equipe.

7.2.2.2. Requisitos desejaveis:

a. Pés-graduagdo, Mestrado ou Doutorado em Comércio Exterior, Relagdes Internacionais ou areas
correlatas.
b. Docente ou Facilitador de formacdo continuada: atuagdo com foco na promocg¢ao do comércio exterior

e no desenvolvimento local.
c. Fluéncia comprovada em inglés e/ou espanhol, nivel intermediario ou avangado.

7.2.2.2.1. Aempresa candidata é responsavel pela veracidade das declaragdes feitas no processo
de habilitacdo deste edital.



HASH TOTVS: E0-10-25-8B-C9-B0-CO0-75-43-DF-16-E2-34-AE-78-7D-15-15-8E-64

SEBRAE

7.2.2.2.2. As empresas inscritas podem ser consultadas a qualquer tempo acerca das informacdes divulgadas
para este processo.

7.3. Etapa 3 — Habilitacdo e selecdo

7.3.1. A habilitacdo no presente edital indica a viabilidade de participacdo da empresa no programa, as
demais etapas do processo serdo realizadas a partir do Sistema de Gestdo de Fornecedores (SGF).

7.3.2. Havendo nimero maior de empresas habilitadas do que vagas para atuagdo, os requisitos desejaveis
descritos no item 7.2.2.2. atuardo como critério de desempate com atribui¢cdo do valor de 1 (um) ponto para

cada critério.

8. ACOMPANHAMENTO

8.1. Sera responsabilidade das empresas candidatas acompanhar o processo bem como o resultado final
divulgado.

9. DO CRONOGRAMA

9.1. O cronograma desta Chamada Publica seguird as datas abaixo:

DATA ACAO
03/03/2026 Publicacdo do Edital de Chamada Publica
03/03/2026 a 12/03/2026 Periodo de Inscricdes
Analise das inscri¢des de acordo com os
12/03/2026 a 16/03/2026 critérios do Edital
Divulgacdo das inscrigdes habilitadas a
17/03/2026 participar do programa
9.2. Nos casos de alteragdo do cronograma, o mesmo serd publicado para acompanhamento no link:

https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/se?codUf=27

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Aempresa habilitada ndo podera realizar publicagdes sobre a¢des ou dados envolvendo o PEIEX sem
a devida aprovacdo da Apex-Brasil e do SEBRAE/SE.

10.2. A empresa habilitada ndo podera utilizar as logomarcas da Apex-Brasil, do PEIEX, SEBRAE, e ndo
podera utilizar os documentos e quaisquer materiais da Metodologia do Programa em atividades que ndo
estejam correlacionadas diretamente com o Convénio Apex-Brasil e SEBRAE/SE.

10.3. O SEBRAE/SE e Apex-Brasil acompanhario as atividades da pessoa candidata habilitada neste Edital,
conforme metodologia e plano de trabalho do PEIEX.

10.4. Esclarecimentos e informagdes adicionais do contelido deste Edital podem ser obtidos das 08 as 12
e 13 as 17 pelo e-mail: peiexsergipe@se.sebrae.com.br
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10.5. Asregras previstas para os credenciados do SEBRAE/SE se aplicam também aos inscritos neste Edital.

10.6. A Apex-Brasil e o SEBRAE/SE reservam-se no direito de resolver os casos omissos e as situa¢des ndo
previstas no presente Edital.

10.7. Nao serdo fornecidos atestados, declaracBes, certificados ou certidGes relativas a habilitacdo,
classificacdo ou nota dos candidatos neste Edital.

10.8. Este Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, total ou parcialmente, a qualquer momento,
por decisdo unilateral do SEBRAE/SE, por motivo de interesse publico ou por quaisquer outras razbes
pertinentes.

Brenno Luiz Ribeiro
Diretor Técnico

Thiago de Souza Oliveira
Gerente da Unidade de Atendimento Coletivo e Competitividade
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